ZARZADZENIE Nr 2
Dyrektora Generalnego
Glownego Urzedu Geodezji i Kartografii

z dnia 20 lutego 2024 r.

w sprawie zatwierdzenia i wprowadzenia do stosowania
Regulaminu wewnetrznego Departamentu Nadzoru i Kontroli

Na podstawie § 12 ust. 1 pkt 1 regulaminu organizacyjnego Gtéwnego Urzgdu Geodezji
i Kartografii, stanowiacego zatacznik nr 1 do zarzadzenia Nr 3 Gtéwnego Geodety Kraju z dnia
22 stycznia 2024 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu regulaminu organizacyjnego
Gtownego Urzedu Geodezji i Kartografii zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1.1. Zatwierdza si¢ i wprowadza do stosowania w Giéwnym Urzedzie Geodezji
i Kartografii z dniem 20 lutego 2024 r. Regulamin wewnetrzny Departamentu Nadzoru
i Kontroli w brzmieniu okreslonym w zalgczniku do niniejszego zarzgdzenia.

2. Traci moc regulamin wewngtrzny Departamentu Nadzoru i Kontroli, zatwierdzony
w dniu 19 pazdziernika 2023 r.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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UZASADNIENIE

Zmiana tresci Regulaminu wewnegtrznego Departamentu Nadzoru i Kontroli ma na celu
wprowadzenie zmiany w okresleniu bezposredniego nadzoru nad wydziatami Departamentu.
Po zmianie dyrektor Departamentu sprawuje bezposredni nadzdr nad Wydziatlem Nadzoru
i Kontroli (NiK) oraz Wydzialem Kwalifikacji Zawodowych (KZ), natomiast zastepca
dyrektora nadzoruje bezposrednio Wydziat Orzecznictwa i Legislacji (OL) i Wydziat Skarg
(Sk).

Zarzadzenie realizuje nastgpujace cele kontroli zarzadezej:

- efektywnosc¢ i skuteczno$é dziatania,

- skutecznos¢ i efektywnos¢ przepltywu informac;ji.
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DYREKTOR GENERALNY
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GEODEZJI I KARTOGRAFII

REGULAMIN WEWNETRZNY
DEPARTAMENTU NADZORU I KONTROLI (NK)

Warszawa, 20 lutego 2024 r.



REGULAMIN WEWNETRZNY
DEPARTAMENTU NADZORU I KONTROLI

Na podstawic § 16 ust. 3 i 4 regulaminu organizacyjnego Gtéwnego Urzgdu Geodezji
i Kartografii, stanowigcego zatgcznik do zarzgdzenia Nr 3 Glownego Geodety Kraju z dnia 22
stycznia 2024 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu regulaminu organizacyjnego
Gtéwnego Urzedu Geodezji 1 Kartografii ustala sig¢ regulamin wewngtrzny Departamentu

Nadzoru i Kontroli, w nastgpujgcym brzmieniu:

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne
§ 1.
Regulamin wewnetrzny Departamentu Nadzoru i Kontroli, zwany dalej ,regulaminem”,
okresla organizacje oraz szczegdtowy zakres dzialania Departamentu Nadzoru i Kontroli,
zwanego dalej ,,NK”, w szczegdlnosei:
1) strukturg organizacyjna NK wraz ze schematem organizacyjnym;
2) organizacj¢ zarzadzania NK,
3) zadania Dyrektora NK i innych osdb kierujgcych komorkami wewnetrznymi NK; -
4) szezegblowy zakres zadan NK wynikajgcy z Regulaminu organizacyjnego Gléownego
Urzedu Geodezji 1 Kartografii, zwanego dalej ,,Regulaminem organizacyjnym Urzedu”;

5) szczegdtowe zakresy zadan wydziatow.

Rozdzial 2
Struktura organizacyjna NK
§ 2.
1. W sktad NK wchodza:
1) Wydziat Orzecznictwa 1 Legisiacji (OL);
2} Wydziat Skarg (Sk);
3) Wydzial Nadzoru i Kontroli (NiK);
4} Wydziat Kwalifikacji Zawodowych (KZ);
5} Sekretariat (S).



2. Szczegdlows strukture organizacyjng NK przedstawia schemat organizacyjny, stanowiacy

zatagcznik do regulaminu.

Rozdziat 3
Organizacja zarzadzania NK
§ 3.
Stanowiskami kierowniczymi sg:
1) Dyrektor NK (NK — D),
2) Zastgpca Dyrektora NK (NK — Z1).
§ 4.

1. Dyrektorowi NK bezposrednio podlegaja:
1} Zastepea Dyrektora NK (NK ~Z1);
2) Wydziat Kwalifikacji Zawodowych (KZ);
3) Wydzial Nadzoru i Kontroli (NiK);
4) Sekretariat (8).
2. Zastgpey Dyrektora NK (NK — Z1) bezposrednio podlegaja:
1) Wydziat Skarg (Sk);
2) Wydziat Orzecznictwa i Legislacji (OL).
§ 5.
1. Dzialalnoscig NK kieruje dyrektor NK.
2. Dyrektora NK podczas jego nicobecnosci zastepuje Zastepca Dyrektora NK (NK ~ Z1),
a w razie ich nieobecnodci wyznaczony na pismie przez Dyrektora Generalnego Gléwnego

Urzedu Geodezji i Kartografii pracownik departamentu NK.

Rozdzial 4
Zadania dyrektora NK oraz zakresy upowainien do zalatwiania spraw
i podpisywania pism, udzielonych pracownikom NK
§ 6.
Dyrektor NK:

1) wykonuje obowiazki oraz realizuje uprawnienia i zadania okre§lone w § 20 i § 21
Regulaminu organizacyjnego Urzedu;

2) sprawuje bezpo$redni nadzér nad wykonywaniem zadan podleghych mu 0séb;

3) podejmuje decyzje 1 podpisuje pisma w sprawach okre$lonych przez Gtdwnego Geodete
Kraju i Dyrektora Generalnego Giéwnego Urzedu Geodezji i Kartografii w odrebnych

upowaznieniach.



§7.
Osoba zastepujgca dyrektora NK, wymieniona w § 5 ust. 2:

1) zapewnia wykonywanie zadan oraz realizuje uprawnienia okreslone w § 22 Regulaminu
organizacyjnego Urzedu w nadzorowanych komérkach wewnetrznych NK i ponosi
odpowiedzialnos¢ za catoksztalt powierzonych jej spraw;
2) posiada uprawnienia do podejmowania decyzji i podpisywania pism w sprawach
zwigzanych z realizacja zadan komérek wewnetrznych NK;
3) podejmuje decyzje i podpisuje pisma w sprawach okre$lonych przez Gléwnego Geodete
Kraju i Dyrektora Generalnego Gldéwnego Urzedu Geodezji i Kartografii w odrgbnych
upowaznieniach.

§ 8.
Naczelnicy wydziatéw realizuja zadania i uprawnienia okreslone w § 23 Regulaminu
organizacyjnego Urzedu oraz uczestnicza bezposrednio w realizacji zadan wydzialow

i ponoszg odpowiedzialnosé za realizacje tych zadan.

Rozdzial 5
Szczegélowy zakres zadan NK
§9.

1. NK prowadzi sprawy w zakresie wynikajacym z uprawnien nadzorczych Gltéwnego Geodety
Kraju, a mianowicie: koordynuje i planuje dziatania strategiczne organéw Stuzby Geodezyjne;j
i Kartograficznej, prowadzi kontrole wewnetrzna i zewnetrzng, sprawuje ogdlny nadzor
w sprawach skarg 1 wnioskdw, przyjmuje 1 koordynuje rozpatrywanie skarg, wnioskow i petycji
kierowanych do Gléwnego Geodety Kraju, koordynuje zadania zwigzane z nadawaniem
uprawnien zawodowych w dziedzinie geodezji i kartografii (art. 7a ust. 1 pkt 10 ustawy — Prawo
geodezyjne i kartograficzne), prowadzi postgpowania administracyjne, prowadzi sprawy
Zwigzane z organizacjg systemu i programu szkolen w dziedzinie geodezji i kartografii (art. 7a
ust. 1 pkt. 18 ustawy — Prawo geodezyjne ikartograficzne) dla czlonkdéw Komisji
Kwalifikacyjnej do spraw uprawnien zawodowych w dziedzinie geodezji i kartografii, a takze
wojewadzkich rzecznikéw  dyscyplinarnych oraz czlonkéw Odwolawczej Komisji
Dyscyplinarnej i1 wojewodzkich komisji dyscyplinarnych (art. 46e i46g ustawy - Prawo
geodezyjne i kartograficzne).

2. W szezegodlnosei do zadan NK nalezy:



1) koordynowanie i planowanie, we wspoipracy z innymi komérkami Urzg¢du, dziatan
rozwojowych i strategicznych w zakresie geodezji i kartografii;

2) przyjmowanie, rozpatrywanie i koordynowanie zalatwiania skarg, wnioskow i petycji;

3) prowadzenie postepowan administracyjnych;

4) prowadzenie i koordynowanie catoksztattu dziatan kontrolnych Giéwnego Geodety Kraju,

w tym:

a) planowanie i realizacja kontroli wewngtrznych i zewnetrznych,

b) gromadzenie 1 archiwizowanie dokumentacji przeprowadzonych kontroli, w tym
prowadzenie ksigzki kontroli zewnetrznych przeprowadzanych w Glownym Urzedzie
Geodezji i Kartografii,

¢) uzgadnianie plandéw kontroli przekazywanych przez wojewddzkich inspektordw nadzoru
geodezyjnego 1 kartograficznego, opracowywanie oraz sporzadzanie zbiorczych
informacji i dokonywanie ocen na temat dzialari kontrolnych w Shuzbie Geodezyjnej
i Kartograficznej, w szczegdlnosci na podstawie rocznych sprawozdan z kontroli
przeprowadzanych przez tych inspektordw,

d) ewidencjonowanie i koordynowanie realizacji zadan wynikajacych z wystgpien
Najwyzszej [zby Kontroli lub innych organéw i jednostek kontroli pafistwowej;

5) prowadzenie spraw dotyczacych nadawania uprawnien zawodowych w dziedzinie geodezji
i kartografii, a w tym:

a) nadawanie uprawnien zawodowych, w tym przygotowywanie decyzji Giownego Geodety
Kraju w sprawie odmowy nadania uprawnien zawodowych oraz prowadzenie centralnego
rejestru 0sob posiadajacych uprawnienia zawodowe,

b) prowadzenie postgpowan w sprawach uznawania innego niz geodezyjne wyksztalcenia
i dlugoletnicj praktyki zawodowej za spelnienie wymagan kwalifikacyjnych niezbednych
do uzyskania uprawniefi zawodowych, a takze postgpowan o uznanie kwalifikacji
zawodowych w dziedzinie geodezji 1 kartografii obywatelom panstw Unii Europejskiej,

¢) rozstrzyganie  spordw o  wladciwoéé pomiedzy wojewddzkimi  komisjami
dyscyplinarnymi lub wojewddzkimi rzecznikami dyscyplinarnymi;

6) koordynowanie zadan, o ktérych mowa w art. 40 ust. 3a ustawy — Prawo geodezyjne
i kartograficzne;

7) organizacja systemu 1 programu szkolen w dziedzinie geodezji 1 kartografii, o ktérym mowa
w art. 7a ust. 1 pkt. 18 ustawy - Prawo geodezyjne i kartograficzne, dla cztonkdéw Komisji
Kwalifikacyjnej do spraw uprawnien zawodowych w dziedzinie geodezji i kartografii, a takze

wojewodzkich rzecznikéw dyscyplinarnych oraz czionkéw Odwolawcze] Komisji



Dyscyplinarnej i wojewddzkich komisji dysceyplinamych, o ktérych mowa w art. 46e i 46g
ustawy — Prawo geodezyjne i kartograficzne;

8) zapewnienie warunkéw niezbednych dla sprawnosci dziatania Komisji Kwalifikacyjnej do
spraw uprawnief zawodowych w dziedzinie geodezji i kartografii, oraz nadzoruje jej
dziatalnosé;

9) zapewnienie warunkéw niezbednych dla sprawnosci dzialania Odwoltawczej Komisji
Dyscyplinarnej;

10) obstuga legislacyjna Urzedu w zwigzku z tworzeniem i procedowaniem przez Gléwnego
Geodetg Kraju z upowaznienia Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii projektéw aktow
prawnych, w celu zapewnienia precyzyjnego brzmienia projektowanych przepisdw, ich
spojnosci z systemem prawa oraz przestrzegania regulacji dotyczacych przebiegu procesu
legislacyjnego;

11) koordynowanie procesu opiniowania przez Urzad przekazywanych w ramach procesu
legislacyjnego projektow aktow prawnych w celu zapewnienia precyzyjnego brzmienia
projektowanych przepiséw, ich spdjnosci z systemem prawa oraz przestrzegania regulacji
dotyczacych przebiegu procesu legislacyjnego;

12) koordynacja dziatan i monitoring wydatkowania s$rodkéw na zadania zwigzanie
z funkcjonowaniem Shuzby Geodezyjnej i1 Kartograficzne] oraz panstwowego zasobu
geodezyjnego i kartograficznego;

12) wspolpraca z jednostkami wykonawstwa geodezyjnego oraz organami Stuzby Geodezyjnej
i Kartograficznej w zakresie usprawnienia procesu aktualizacji baz danych panstwowego

zasobu geodezyjnego i kartograficznego.

Rozdzial 6
Szczegélowe zakresy zadan komodrek wewnetrznych NK

§ 10.
Komérki wewnetrzne NK, kazda w zakresie swojej wiasciwosci, realizujg zadania ustalone
Regulaminem organizacyjnym Urzedu.

§ 11.
Do zadan realizowanych w Wydziale Orzecznictwa i Legislacji (OL) nalezy prowadzenie,
z wylgczeniem spraw, o ktorych mowa w § 13, postepowan administracyjnych prowadzonych
na podstawie ustawy — Prawo geodezyjne i kartograficzne, w szczegélnoséci:
1) rozpatrywanie spraw oraz przygotowywanie postanowien, decyzji administracyjnych oraz
zaswiadczefi, w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks

postgpowania administracyjnego;



2) przygotowywanie odpowiedzi na skargi oraz innych dokumentéw 1 wyjasnien
merytorycznych, niezbednych w postepowaniach prowadzonych na podstawie przepiséw
ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. - Prawo o postepowaniu przed sadami administracyjnymi;

3) analizowanie terminowo$ci dziatania komoérek organizacyjnych Gtéwnego Urzedu Geodezji
i Kartografii w zwigzku z przekazanymi im do wyjasnienia zagadnieniami merytorycznymi,
niezbgdnymi w toku prowadzonego postepowania administracyjnegoe lub udziatu
w postepowaniu sadowo-administracyjnym;

4) obstuga legislacyjna Urzedu w zwigzku z tworzeniem i procedowaniem przez Gitéwnego
Geodete Kraju z upowaznienia Ministra Rozwoju projektdéw aktéw prawnych, w tym procesu
ich uzgadniania oraz tworzenia w celu zapewnienia precyzyjnego brzmienia projektowanych
przepiséw, ich spdjnosci z systemem prawa oraz przestrzegania regulacji dotyczacych
przebiegu procesu legislacyjnego;

5} koordynacja procesu opiniowania przez Urzad projektéw aktéw prawnych przekazywanych
w ramach procesu legislacyjnego, w celu zapewnienia precyzyjnego brzmienia projektowanych
przepisow, ich zgodnosci z systemem prawa oraz przestrzegania regulacji dotyczacych
ptzebiegu procesu legislacyjnego;

6) uczestnictwo w konferencjach uzgodnieniowych, komisjach prawniczych oraz
posiedzeniach komisji i podkomisji Sejmu i Senatu Rzeczypospolitej Polskiej, w celu
zapewnienia precyzyjnego brzmienia projektowanych przepiséw i ich spojnoscei z systemem

prawa.

§ 12.

Do zadan realizowanych w Wydziale Skarg (Sk) nalezy w szczegdlnosci:
1) ogdlny nadzdr w sprawach skarg i wnioskdw kierowanych do Gtéwnego Geodety Kraju;
2) przyjmowanie i koordynowanie rozpatrywania skarg i wnioskéw kierowanych do Gltéwnego
Geodety Kraju, w szezegdlnosel rozpatrywanie skarg na dziatania Wojewddzkiego Inspektora
Nadzoru Geodezyjnego i Kartograficznego
3) w ramach koordynacji, o ktérej mowa w § 12 pkt 2 Wydziat Skarg:

a) rozpatruje skargi i wnioski wplywajace do Gléwnego Geodety Kraju;

b) nadzoruje sposéb i termin rozpatrywania skarg 1 wnioskow;

c) prowadzi ewidencje oraz sporzadza protokoty z przyjeé obywateli w sprawach skarg

i wnioskdw;

d) udziela wyjasnien dotyczacych sposobu zalatwienia spraw skargowych w Urzgdzie;

o



e) realizuje sprawozdawczo$é w zakresie skarg i wnioskéw wplywajacych do Urzedu
oraz sprawozdawczos¢ w odniesieniu do catoksztattu skarg zatatwianych przez organy
nadzoru geodezyjnego i kartograficznego;

4) rozpatrywanie petycji wplywajacych do Gtéwnego Geodety Kraju;
5) rozpatrywanie ponaglen w trybie art. 37 Kodeksu postgpowania administracyjnego

wplywajagcych do Gléwnego Geodety Kraju.

§ 13.
Do zadan realizowanych w Wydziale Nadzoru i Kontroli (NiK) nalezy w szczegolnoéci:
1} koordynowanie zadan, o ktérych mowa w art. 40 ust. 3a ustawy Prawo geodezyjne
i kartograficzne;
2) koordynowanie dziatan kontrolnych, w tym:
a) planowanie i realizacja kontroli wewnetrznych i zewnetrznych,
b) prowadzenie 1 udostgpnianie ksigzki kontroli zewngtrznych przeprowadzanych
w Glownym Urzedzie Geodezji i Kartografii,
c) gromadzenie i archiwizowanie dokumentacji przeprowadzonych kontroli,
d) opracowywanie oraz sporzadzanie zbiorczych informacji i dokonywanie ocen na temat
dziatan kontrolnych organdéw Stuzby Geodezyjnej i Kartograficznej,
e) ewidencjonowanie i koordynowanie realizacji zadan wynikajacych z wystapiefi
pokontrolnych Najwyzsze; Izby Kontroli lub innych organdéw i jednostek kontroli
panstwowe;j;
3) analizowanie terminowosci dzialania komérek organizacyjnych Gtéwnego Urzedu Geodezji
i Kartografii w zwiazku z przekazanymi im do wyjasnienia zagadnieniami merytorycznymi;
4) udzielanie odpowiedzi i wyjasniefi na zapytania dotyczace stosowania przepisow ustawy;
5) koordynacja dziatah i monitoring wydatkowania $rodkéw na zadania zwigzanie
z funkcjonowaniem Stuzby Geodezyjnej i Kartograficznej oraz panstwowego zasobu
geodezyjnego i kartograficznego;

6) wspieranie innych wydziatdw w realizacji powierzonych im zadafi.

§ 14.
1. Do zadan realizowanych w Wydziale Kwalifikacji Zawodowych (KZ) naleza
w szczegdlnoscei:
1) sprawy prowadzone na podstawie ustawy — Prawo peodezyjne i kartograficzne, zwigzane
z nadawaniem uprawnien zawodowych i wspolpracg z Komisjg Kwalifikacyjng do spraw

uprawnien zawodowych w dziedzinie geodezji i kartografii, w tym:



a) przygotowywanie decyzji Gléwnego Geodety Kraju w sprawie odmowy nadania
uprawniett zawodowych, opracowywania dokumentow dla potrzeb postepowart sadowo-
administracyjnych oraz prowadzenia centralnego rejestru o0sdb posiadajgcych
uprawnienia zawodowe,

b) prowadzenie postgpowan w sprawach uznawania innego niz geodezyjne wyksztatcenia
i dlugoletniej praktyki zawodowej za spetnienie wymagan kwalifikacyjnych niezbednych
do uzyskania uprawniefi zawodowych, a takze postepowan o uznanie kwalifikacji
zawodowych w dziedzinie geodezji i kartografii obywatelom panstw Unii Europejskiej;

2) organizacja systemu i programu szkolefi w dziedzinie geodezji i kartografii dla cztonkdéw
Komisji Kwalifikacyjnej do spraw uprawniefi zawodowych w dziedzinie geodezji i kartografii,
a takze wojewddzkich rzecznikow dyscyplinarnych oraz czlonkéw Odwotawcezej Komisji
Dyscyplinarnej i wojewddzkich komisji dyscyplinarnych;
3) rozstrzyganie spordw o wladciwoséé pomigdzy wojewodzkimi komisjami dyscyplinarnymi
lub wojewddzkimi rzecznikami dyscyplinarnymi;
4y zapewnienie warunkéw niezbednych dla sprawnosci dziatania Komisji Kwalifikacyinej do
spraw uprawnien zawodowych w dziedzinie geodezji i kartografii oraz Odwotawczej Komisji
Dyscyplinarnej;

2. Realizacja zadan, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 1, odbywa si¢ w bezposredniej

wspotpracy z Sekretarzem Komisji Kwalifikacyjnej oraz jego Zastepes.

§ 15.

Do zadan realizowanych przez Sekretariat (S) nalezy:

1. Wykonywanie czynnosci kancelaryjnych, w szczegdlnosci:

1} przyjmowanie wptywajacej do NK korespondencji i jej ewidencjonowanie w elektronicznym
systemie obiegu dokumentow (EZD) oraz wysylanie korespondencji,

2) przedktadanie dyrektorowi NK korespondencji do wgladu i dekretacji oraz rozdzielanie
korespondencji zadekretowanej migdzy komdrki wewngtrzne NK lub miedzy pracownikéw
NK,

2. Obshuga NK w zakresie niezbednym do jego nieprzerwanego funkcjonowania, w tym
zaopatrzenie pracownikow NK w materialy biurowe 1 cksploatacyjne, zamawianie
profesjonalnego serwisu do urzadzen technicznych, przygotowywanie zamdéwiefi na prase

i publikacje, prowadzenie obstugi spotkan i narad organizowanych przez NK;
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3. Prowadzenie spraw administracyjno-organizacyjnych NK (listy obecnosci, urlopy,
ewidencja wyjs¢ stuzbowych i1 prywatnych itp.) oraz terminarza spotkan dyrektora NK
1 zastepcow dyrektora NK;

4. Prowadzenie spraw zwiazanych z delegacjami sluzbowymi dyrektora NK, zastgpcow
dyrektora NK i pracownikow NK;

5. Aktualizowanie danych pracownikéw NK w elektronicznej ksiedze pracownikéw Glownego
Urzedu Geodezji i Kartografii;

6. Wykonywanie zadan w ramach zarzadzania kryzysowego, powszechnego obowigzku obrony
w zakresie statego dyzuru;

7. Zbieranie 1 przekazywanie do Biura Dyrektora Generalnego zapotrzebowania na $rodki
finansowe dla optacenia faktur w ramach prac realizowanych na rzecz NK;

8. Pehienie roli koordynatora do spraw EZD w ramach NK w celu zapewnienia sprawnego
obiegu dokumentdéw w Gléwnym Urzedzie Geodezji i Kartografii;

9. Skanowanie i kopiowanie dokumentacji celem przekazania do kontroli organow
nadzorujacych;

10. Dbanie o porzadek w Sekretariacie oraz gabinetach dyrektordw NK, odpowiedzialnosé za
sprawne dziatanie eksploatowanych urzadzen biurowych oraz nadzorowanie dziatania ekipy
sprzatajacej w celu zapewnienia estetycznego 1 reprezentacyjnego wygladu pomieszezen;

11. Wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora NK lub zastepcédw dyrektora NK.

Rozdzial 7
Przepisy koncowe

§ 16.
Jesli uzasadnia to konieczno$¢ zapewnienia sprawnosci dziatania departamentu, Dyrektor NK
moze przej§ciowo przydzieli¢ realizacje zadan jednego z Wydziatéw NK innemu Wydziatowi
NK, lub pracownikowi innego Wydziatu NK.

§17.
Centralny Rejestr Skarg, Wnioskow 1 Petycji prowadzony jest w ramach systemu
Elektronicznego Zarzadzania Dokumentacjg (EZD).

§ 18.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 20 lutego 2024 r.
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Zalacenik do regulaminu wewnetrznego Departamentu Nadzoru i Kontrodi (NK}

SCHEMAT ORGANIZACYINY

Dyrektor Departamentu
Nadzoru i Kontroli
(NK=-D)

Zastepea Dyrektora NK
(NK 21}

Wydziat Kwalifikacji Wydziat Nadzoru
Zawodowych (KZ) i Kantroli (NiK)

Sekretariat (S)

Wydzift Skarg (Sk)

dzial Orzecznictwa i
Legisacji (OL)
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